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Lista de abreviações  

AGU ï Advocacia-Geral da União 

ASCOM/STN ï Assessoria de Comunicação do Tesouro 

BB ï Banco do Brasil 

BNDES ï Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social 

CAIXA ï Caixa Econômica Federal 

CGU ï Controladoria-Geral da União 

CMN ï Conselho Monetário Nacional 

CODEFAT - Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador 

FINAME - Agência Especial de Financiamento Industrial    

FMM ï Fundo da Marinha Mercante 

FPS ï Fundo de Participação Social 

GAFIN ï Grupo de Apoio Financeiro ao Conselho Diretor do Fundo PIS-PASEP 

IGP-M ï Índice Geral de Preços do Mercado 

IPCA ï  Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 

MF ï Ministério da Fazenda 

PASEP ï Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público 

PGFN - Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

PIS ï Programa de Integração Social 

RAC ï Reserva para Ajuste de Cotas 

RLA ï Resultado Líquido Adicional 

STN ï Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda 

TCU ï Tribunal de Contas da União 
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